
Mnenja udeležencev,                                                                                      
ki so se udeležili naših podobnih programov s področja izobraževanja izobraževalcev  

Izobraževalec odraslih v podjetju (pilotski projekt ADEC, Leonardo da Vinci, 
koordinator: Glotta Nova), 2007, 48 ur, trenerke: Bernarda Potočnik, Karmen Šemrl, 
Dragana Prijanovič  
• Zelo dober program, odlična izvedba!  
• Udeležila sem se že kar nekaj seminarjev na podobno temo. Prvič sem začutila, da je 
cilj v resnici tudi ta, da trener vlije zaupanje kandidatom samim vase. Najlepša hvala za 
vse. Srčno si želim nekoč postati tudi ADEC trenerka. Le tako naprej.  
• Enkratne predavateljice, super kako so ocenjevale javne nastope, vsaka se je 
skoncentrirala na eno področje, veliko povedanega; tisto kar je bilo povedano, je možno 
uporabiti v življenju. Skratka: zelo učinkovit in pohvalen trening. Miselni vzorci: končno 
sem dojela, kako se to dela. Zelo uporabno, če ti nekdo razloži na enostaven način.  
• Na ADEC trening sem bil prijavljen nekoliko »na silo« s strani našega oddelka za 
izobraževanje. Vendar pa lahko ADEC trening sedaj le pohvalim in toplo priporočam. 
Trening se mi zdi še posebno zanimiv za ljudi, ki imajo le tehnično izobrazbo, torej 
srednjo tehnično in katero izmed tehničnih univerz (mednje se štejem tudi jaz). Ljudje s 
takim profilom izobrazbe imajo eno veliko pomanjkljivost – nikoli in nikdar niso imeli v 
svojem učnem procesu na programu “mehkih” ved, ki jih predstavljate na ADEC 
treningu. To je tako, kot bi imeli avto s šestimi prestavami (znanje), a uporabljal bi le 
prve štiri. Le tako naprej.  
 
Spretnosti učinkovitega učenja in poučevanja, 2009, 20 ur, Vzajemna zdravstvena 
zavarovalnica, trenerka Karin Elena Sánchez  
• Uporabno za vse vloge v katerih se tekom dne pojavljam. Zelo super.  
• O.K v celoti.  
• Zelo v redu, koristno.  
• Enkratno. Super, brez besed!  
• Kot vedno strokovno, veliko koristnih informacij.  
• Odličen! Zelo dober seminar.  
• Super!  

Drugi podobni programi, različni izobraževalni trenerji: 

• Res energične in karizmatične predavateljice! Mnogo dobrih idej in uporabnih 
nasvetov za boljše delo in jasnejši pogled v prihodnje. 

• Za program sem se odločil zaradi poklicnih potreb in osebne želje po znanju, zlasti 
po več konkretno uporabnega znanja. Skupina je bila majhna, vsi zelo aktivno 
sodelujemo, predavateljica se posveti vsakemu posamezniku. Izredna strokovnost 
in prilagodljivost predavatelja glede dojemanja snovi ter pozitiven odnos do 
slušateljev. 

• Za izobraževanje pri Glotti Novi sem se odločila zaradi priporočil in navdušenja 
drugih. Moja pričakovanja so izpolnjena. Moji vtisi so nadvse dobri. Izbrala sem 
pravo šolo. 

• Za sodelovanje z Glotta Novo smo se v podjetju odločili zaradi vsebine programa, 
ki  ga ponuja. Ko smo pregledovali ponudbe podobnih vsebin na slovenskem trgu, 
smo začutili tisto drugačnost, ki pritegne uporabnika. Program smo izpeljali in ni 
nam žal. Nasprotno! Menimo, da bomo isti program v podjetju izpeljali še vsaj 
enkrat, če ne večkrat. 

• Vsebina je  visoko kakovostna, pridobljena znanja so nadvse uporabna. 
 



• Prijava na usposabljanje se je izkazala za zelo dobro odločitev, saj sem si s 
pridobljenim novim znanjem razjasnil marsikatero vprašanje kot predavatelj in kot 
človek. Pridobil sem tudi kar nekaj izkušenj, ki jih bom s pridom uporabil pri 
svojem nadaljnjem delu. 

 
• Program priporočam vsem, ki delajo z ljudmi in za ljudi. Je praktično naravnan, 

veliko se naučiš iz posameznih praktičnih primerov, dela na posameznih 
situacijah, dogodkih. Program je odličen, saj še na nobenem izobraževanju nisem 
pridobila toliko koristnih novih znanj in informacij. 

 
• Program priporočam, ker strukturirano dela na prepoznavanju in ozaveščanju 

lastnosti izobraževalcev. Priporočam ga izobraževalcem začetnikom in "starim 
mačkom". 
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